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Form to Human Resources. Fax Number 478‐0325.  Office at 478‐0854. 
   Step 4: Fax the completed form to the HR Benefits 
Office at 478‐0325. 
 
USG encourages injured employees to return to work as soon as it is reasonably possible in accordance 
with DOAS guidelines. Individual campus benefits departments should work with each employee and 
their department to develop opportunities to return to work in transitional capacities. A Return‐To‐
Work Program includes an assessment/identification of duties that can be performed during a period of 
transition to allow an injured employee to work even though he/she may not be able to resume his/her 
full duties. Please review the Return to Work policy 2450. 
 
